Wir bitten um Ihre verbindliche Anmeldung
bis zum 05. Juni 2022.
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per E-Mail an seminare@ijos.net
per Post mit dieser Postkarte
per Online-Anmeldung unter
www.ijos.net/fortbildungen

per Fax an 05401 40897
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VERANSTALTUNGSORT:
Online-Seminar
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Institut fur Jugendrecht,
Organisationsentwicklung
und Sozialmanagement

Postfach 1380
D-49111 Georgsmarienhitte

T 05401 40847
F 05401 40897

info@ijos.net
www.ijos.net

LEISTUNGS- UND
VERGUTUNGSVEREINBARUNGEN
IN DER EINGLIEDERUNGSHILFE

09. Juni 2022




Unser eintédgiges Online-Seminar gibt Ihnen fundierte Infor-
mationen zu allen Fragen der Kalkulation und Vereinbarung
von Leistungen und Entgelten in der Eingliederungshilfe, un-
ter anderem aus folgenden Themenbereichen:

» Das neue Vertragsrecht des Bundesteilhabegesetzes
(BTHG): Stand der Umsetzung und Auswirkungen auf die
Refinanzierung von stationdren und ambulanten Leistun-
gen

» Risiko- und Gewinnzuschlage: Kalkulation und Durchset-
zungsmoglichkeiten

» Einzelverhandlungen: Worauf Sie achten sollten, wenn Sie
Ihr Entgelt einmal nicht pauschal anpassen méchten?

» Den Gegenspieler bestimmen: Wer ist der fiir die Verhand-
lungen zustandige Trager der Eingliederungshilfe?

» Personalbedarfsfeststellungsverfahren: Wer bestimmt
den Leistungsumfang?

> Welche Bedeutung haben Fachkonzept und Leistungsbe-
schreibung im Verhaltnis zur Leistungsvereinbarung?

» Zu den Grundsatzen der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit
und Leistungsfahigkeit

> Welche Moglichkeiten haben wir, unsere Anspriiche
gegenliber dem Trager der Eingliederungshilfe durchzu-
setzen?

> Prospektive Kostenkalkulation und Riickwirkungsverbot

» Fallstricke im Invest-Bereich. Worauf muss im Zusammen-
hang mit § 127 (2) SGB IX geachtet werden?

» Wie passen wir den Bereich der investiven Folgekosten
den realen Erfordernissen an?

» Wir haben die Vereinbarung eines Leistungsentgeltes be-
antragt, doch der Trager der Eingliederungshilfe riihrt
sich nicht. Was kénnen wir tun?

» Unsere variablen Sachkosten liegen deutlich tiber dem
Angebot des Kostentrdgers? Moglichkeiten und Grenzen

» Warum der TVGD nicht fiir alle gilt. Plausibilitatspriifung
bei Personalkosten. Welche Tarifwerke diirfen zum Ver
gleich herangezogen werden?

> Nicht jeder arbeitet 39 Stunden in der Woche. Welche
Wochenstundenzahl ist den Entgeltberechnungen zu-
grunde zu legen?

» Sind Kosten fiir sonstige Personalkosten (z. B. FSJ und
BFD) entgeltrelevant oder nicht?

> Wie und warum Sie den &rtlichen Trager der Eingliede-
rungshilfe strategisch in den Blick nehmen sollten

» Strategische Entgeltfindung: Instrumente und politische
Notwendigkeiten

» Auch wenn es so schon einfach klingt...: Zur gebotenen
Vorsicht und zur juristischen Absicherung bei linearen Ent-
geltsteigerungen (pauschale Anhebungen)

> Prospektivitat vs. Nachweisung von Ist-Daten vorange-
gangener Wirtschaftsjahre. Wo liegen die Grenzen? Rechte
und Pflichten im Zusammenhang z. B. mit den bestehenden
Rahmenvertragen

> Welche Unterlagen muss ich und welche kann ich dem
Trager der Eingliederungshilfe zur Verfligung stellen?

» Das Vereinbarungsverfahren. Die haufigsten Fehler, die es
zu vermeiden gilt

» Haftungsfragen im Rahmen von Entgeltverhandlungen
fir leitende Angestellte

> Letzter Ausweg Schiedsverfahren? Die hdufigsten Fehler
im Vorfeld

Die Referenten werden sich Zeit nehmen, um auf Ihre indivi-
duellen Fragestellungen einzugehen. Gerne konnen Sie uns
auch im Vorfeld schriftlich Ihre Fragen mitteilen. Diese wer-
den dann im Seminarverlauf behandelt und beantwortet.

METHODEN
Vortrage, Diskussionen, zahlreiche Praxis- und Fallbeispiele

ZIELGRUPPE

Das Tagesseminar richtet sich in erster Linie an Entscheider*in-
nen, Finanzverantwortliche und Verwaltungsmitarbeiter*in-
nen von Eingliederungshilfeeinrichtungen, sowie an gesetz-
liche Betreuer*innen. Das Seminar ist auch gut geeignet fiir
Existenzgriinder*innen.

REFERENTEN

Dr. Frank PlaBmeyer: Dipl.-Betriebswirt,
M.A. Management von Gesundheits- und
Sozialeinrichtungen

Philipp Seisler: Dipl.-Volkswirt,

M.A. Management in sozialwirtschaftlichen
und diakonischen Organisationen

ZEITLICHER ABLAUF

10.05 Uhr Login, Einfiihrung in das Seminarsystem
10.15 Uhr Seminarbeginn

12.30 Uhr - 13.30 Uhr Mittagspause

17.00 Uhr Ende der Veranstaltung

Hinweis: Diese Fortbildung ist auch als Inhouse-Veranstaltung buchbar. Ger-
ne erstellen wir lhnen ein individuelles Angebot. Die Teilnahme an der Fort-
bildung kann unter bestimmten Bedingungen mit bundeslanderspezifischen
Bildungsschecks gefordert werden. Néhere Informationen finden Sie unter
www.iwwb.de unter ,Férdersuche®

Leistungs- und Verglitungsvereinba-
rungen Eingliederungshilfe (FOBI-2022-0918)

TEILNAHMEGEBUHR: 348 EURO
(Inkl. Getranke, Mittagessen, Kaffee und Geback),
Eine Ubernachtung ist in der Teilnahmegebiihr

nicht enthalten. Nach Eingang lhrer
Anmeldung erhalten Sie eine Be-
statigung und entsprechende
Informationen zur Zah-
lung der Teilnah-
megebiihr.

Name, Vorname

Institut/Einrichtung

StralRe, Nummer

PLZ, Ort

Telefon

E-Mail

Rechnungsanschrift (falls abweichend)

Rechtsverbindliche Unterschrift

Mit Anmeldung erkennen die Teilnehmenden die Teilnahmebedingungen (www.
ijos.net/fobi-agb) und die Datenschutzbestimmungen der IJOS GmbH an. Damit
Sie im Falle einer Absage gegen finanzielle Risiken abgesichert sind, empfehlen wir
den Abschluss einer Seminarversicherung. Entsprechende Informationen erhalten
Sie mit der Anmeldebestatigung und unter www.ijos.net/ijos-seminarversicherung.



